
АННОТАЦИЯ 

К рабочей программе дисциплины «Управление затратами 

предприятия (организации)» 

 

1. Цели освоения дисциплины (модуля) 

 
Курс «Управление затратами предприятия (организации)» является одним из 

основных базовых дисциплин для подготовки студентов заочной формы обучения по 

профилю «Экономика предприятий и организаций». Изучение данного курса 

предусмотрено стандартом высшего профессионального образования. Конечная цель 

обучения - формирование у студентов теоретических знаний и практических навыков по 

методологии и организации бухгалтерского управленческого учета, использованию его 

информации для принятия управленческих решений. Необходимо научить адаптировать 

эти знания и навыки к условиям конкретных предприятий. 

 В процессе изучения курса «Управление затратами предприятия (организации)» 

необходимо решить следующие задачи: 

 усвоение  теоретических  основ  исчислений  затрат  и  результатов 

производственной деятельности организаций; учета издержек 

производства и сбыта по видам, местам  формирования  и  объектам калькулирования; 

 представление о современных системах и методах управленческого учета: 

Стандарт-кост, Директ-костинг, и особенностях их применения на  предприятиях; 

 использование информации управленческого учета для принятия 

управленческих    решений  и оценки  их эффективности; 

 изучение основных понятий и элементов управления затрат. 

 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре основной 

образовательной программы 
1. Изучение  курса  предусмотрено  стандартом  высшего профессионального 

образования. 

2. Курс «Управление затратами предприятия (организации)» обеспечивает 

преемственность и гармонизацию изучения  учетных дисциплин.   Полученные   

студентами   знания   позволят более глубоко изучить смежные  профилирующие 

дисциплины по профилю   «Экономика предприятий и организаций». 

3. Студент должен овладеть необходимыми практическими навыками в 

организации учета затрат, калькулирования, определения себестоимости выпускаемой 

продукции и принятии более эффективных решений на предприятиях и их 

подразделениях, что обеспечит высокую профессиональную подготовку.  

Учебные задачи дисциплины: 

- выявление роли управления затратами как фактора повышения финансовых результатов 

деятельности; 

- выявление и расчет затрат по местам возникновения и центрам затрат; 

- выбор системы управления затратами, соответствующей условиям работы предприятия; 

- освоение передового опыта, накопленного в данной области знаний. 

Методы преподавания дисциплины и образовательные технологии: занятия проходят 

в форме лекций и семинаров. Для реализации компетентностного подхода 

предусматривается широкое использование в учебном процессе активных и 

интерактивных форм проведения занятий, таких как: 

 анализ конкретной ситуации,  

 подготовка групповых и индивидуальных проектов, 



 выступление с презентацией.  

В рамках данной дисциплины предусмотрены встречи с представителями 

российских и зарубежных компаний, государственных и общественных организаций. 

 

Для лучшего усвоения предмета особое внимание необходимо уделить 

самостоятельной работе с инструктивным материалом, специальной литературой. 

Значительную роль в закреплении лекционного материала и формирования 

навыков самостоятельной работы выполняют практические и семинарские занятия по 

данному курсу, которые проводятся по отдельным темам. 

 

 

3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате 

освоения дисциплины (модуля) 
 

Выпускник программы бакалавриата должен обладать следующими 

общепрофессиональными компетенциями (ОПК): 

- способен осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для 

решения профессиональных задач (ОПК-2);  

- способен выбрать инструментальные средства для обработки экономических 

данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты 

расчетов и обосновать полученные выводы (ОПК – 3);  

Выпускник программы бакалавриата с присвоением квалификации 

«академический бакалавр», должен обладать профессиональными компетенциями 

(ПК), соответствующими виду (видам) профессиональной деятельности, на который 

(которые) ориентирована программа бакалавриата: 

- способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы 

рассчитать экономические и социально-экономические показатели, 

характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов,  (ПК-2); 

- способен выполнять необходимые для составления экономических разделов планов 

расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы  в соответствии с 

принятыми в организации стандартами (ПК-3);  

- способен на основе описания экономических процессов и явлений строить 

стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и 

содержательно интерпретировать полученные результаты (ПК-4);  

- способен анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной 

статистики о социально-экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции 

изменения социально-экономических показателей (ПК-6);  

- способен организовать деятельность малой группы, созданной для реализации 

конкретного экономического проекта (ПК-9); 

- способен использовать для решения коммуникативных задач современные 

технические средства и информационные технологии (ПК-10); 

- способен критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений и 

разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом 

критериев социально-экономической эффективности, рисков и возможных 

социально-экономических последствий (ПК-11). 

В результате освоения дисциплины студенты должны: 

 1) Знать: 

-  основные отличия расходов, затрат и издержек предприятия; 

-  основные признаки классификации затрат предприятия;  

-  различные виды себестоимости; 



-  методы учета затрат и калькулирования; 

-  содержание и состав косвенных затрат предприятия; 

-  сущность бюджетирования; 

-  современные системы управления затратами предприятия; 

-  виды анализа затрат предприятия; 

-  сущность оптимизации налогообложения; 

-  отличия затрат с точки зрения налогового и бухгалтерского учета; 

 2) Уметь: 

-   определять расходы, затраты и издержки  предприятия; 

-   классифицировать затраты в соответствии с целями предприятия; 

-   составлять калькуляции себестоимости продукции; 

-   рассчитывать себестоимость различными методами; 

-   определять косвенные расходы; 

-   анализировать исполнение бюджетов; 

-    использовать современные системы управления затратами в деятельности предприятия  

; 

-   анализировать затраты на производство и реализацию продукции; 

-  определить текущий налог на прибыль; 

 3) Владеть: 

-   методами определения расходов, затрат и издержек предприятия; 

-   принципами классификации затрат; 

-   различными способами калькулирования себестоимости; 

-  алгоритмом калькулирования затрат с использованием различных систем; 

-   методами распределения косвенных затрат; 

-   методикой составления бюджетов; 

-   современными технологиями управления затратами предприятия; 

- методикой факторного анализа отклонений и комплексной оценки использования 

ресурсов; 

-   схемами оптимизации налога на прибыль. 

 


