
Аннотация                                                                                                                                                

к рабочей программе  дисциплины «Корпоративные финансы» 

1. Цели освоения дисциплины (модуля) 
Дисциплина «Корпоративные финансы» предназначена для реализации программы 

подготовки бакалавров, областью профессиональной деятельности которых является 

работа в экономических, финансовых, маркетинговых, производственно-экономических 

и аналитических службах организаций различных отраслей, сфер и форм собственности, 

финансовых, кредитных и страховых учреждениях, органах государственной и 

муниципальной власти, академических и ведомственных научно-исследовательских 

организациях, общеобразовательных учреждениях, образовательных учреждениях 

начального профессионального, среднего профессионального, высшего 

профессионального и дополнительного профессионального образования на должностях, 

требующих высшего финансово-экономического образования. 

Дисциплина «Корпоративные финансы» занимает ведущее положение в блоке 

программы обучения бакалавров, являясь ее базовой частью в профессиональном блоке 

дисциплин. 

Содержанием программы дисциплины «Корпоративные финансы» студенты 

должны уметь решать следующие профессиональные задачи в соответствии с видами 

профессиональной деятельности: 

расчетно-экономическая деятельность: 

подготовка исходных данных для проведения расчетов экономических и 

социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

проведение расчетов экономических и социально-экономических показателей на 

основе типовых методик с учетом действующей нормативно-правовой базы; 

аналитическая, научно-исследовательская деятельность: 

поиск информации по полученному заданию, сбор и анализ данных, необходимых 

для проведения конкретных экономических расчетов; 

анализ и интерпретация финансовой и другой информации, содержащейся в 

отчетности предприятий, организаций, ведомств и использование полученных сведений 

для принятия управленческих решений. 

организационно-управленческая деятельность: 

организация деятельности малой группы, создаваемой для реализации 

конкретного экономического проекта. 

Дисциплина «Корпоративные финансы» изучает процессы: 

формирование единого, целостного взгляда на финансовые проблемы 

хозяйственной деятельности; 

управление корпорацией и рисками; 

интеграции ранее самостоятельных бизнесов. 

Дисциплине «Корпоративные финансы» отведена роль фундамента при освоении 

студентом других дисциплин. Знания, полученные будущими бакалаврами при изучении 

данной дисциплины, должны стать основой при осуществлении ими профессиональной 

деятельности в области: 

финансовой политики корпорации; 

инвестиционной и инновационной деятельности корпорации; 

организации корпоративных финансов; 

финансового риск-менеджмента. 

 

 

 

 

 



 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре основной 

образовательной программы 

 

Дисциплина «Корпоративные финансы» входит в базовую часть 

профессионального цикла и является обязательной для изучения. 

Студентам для освоения дисциплины «Корпоративные финансы» требуются 

знания, необходимые для освоения следующих дисциплин: 

1. Налоги и налогообложение; 

2. Финансовые рынки; 

3. Инвестиции. 

Дисциплина «Корпоративные финансы» тесно взаимосвязана с другими 

образовательными компонентами подготовки бакалавров, такими как:  

1. Финансы; 

2. Бюджетная система РФ; 

Взаимосвязи проявляются в том, что каждая из дисциплин с разных точек зрения 

исследует проблемы развития финансово-кредитной системы страны. 

 

3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины 

(модуля) 

 

В соответствии с требованиями основной образовательной программы подготовки 

бакалавра в результате изучения дисциплины «Корпоративные финансы» у студентов 

должны сформироваться следующие общекультурные компетенции (ОК): 

- способен к самоорганизации и самообразованию (ОК-7); 

В результате изучения дисциплины «Корпоративные финансы» у студентов 

должны сформироваться следующие общепрофессиональные компетенции (ОПК): 

- способен осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для 

решения профессиональных задач (ОПК-2);  

- способен выбрать инструментальные средства для обработки экономических 

данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты 

расчетов и обосновать полученные выводы (ОПК – 3);  

В результате изучения дисциплины «Корпоративные финансы» у студентов 

должны сформироваться следующие профессиональные компетенции (ПК): 

 расчетно-экономическая деятельность 

- способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы 

рассчитать экономические и социально-экономические показатели, 

характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов,  (ПК-2); 

 организационно-управленческая деятельность 

- способен использовать для решения коммуникативных задач современные 

технические средства и информационные технологии (ПК-10); 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

иметь представление: 

о рынках капитала; 

внутрифирменной экономике; 

принципах финансового мышления. 

знать: 

основные понятия, категории и инструменты экономической теории и прикладных 

экономических дисциплин; 

методы построения экономических моделей объектов явлений и процессов; 

основы построения, расчета и анализа своевременной системы показателей, 

характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов; 



содержание и основные направления разрабатываемой и реализуемой корпорацией 

финансовой политике; 

действующие нормативные документы и методические материалы, регулирующие 

организацию и управление корпоративными финансами. 

уметь: 

рассчитывать на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой 

базы экономические и социально-экономические показатели; 

анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную 

информацию, содержащуюся в отчетности предприятий (корпораций) различных форм 

собственности и использовать полученные сведения для принятия управленческих 

решений; 

осуществлять выбор инструментальных средств для обработки экономических 

данных в соответствии с поставленной задачей, анализировать результаты расчетов и 

обосновывать полученные выводы; 

разрабатывать в сфере бизнеса проекты с учетом нормативно-правовых, 

ресурсных, административных и иных ограничений; 

оценивать стоимость и структуру капитала компании и возможные направления ее 

оптимизации; 

оценивать финансовую результативность операционной, финансовой и 

инвестиционной деятельности хозяйствующего субъекта, перспективы развития и 

возможные последствия. 

владеть: 

современными методами сбора, обработки и анализа экономических и социальных 

данных; 

методами и приемами анализа экономических явлений и процессов с помощью 

стандартных теоретических и эконометрических моделей; 

навыками оценки возможных источников краткосрочного и долгосрочного 

финансирования деятельности корпорации; 

современными эффективными подходами к управлению оборотным капиталом 

организации, оперативному управлению ее денежными потоками; 

аналитическими приемами оценки экономической целесообразности; 

краткосрочных финансовых решений в части управления оборотными активами и 

источниками их финансирования; 

навыками принятия стратегических и тактических решений в области управления 

корпоративными финансами, обеспечивающими устойчивое финансовое развитие 

компании. 

 


