
Аннотация 
к рабочей программе   дисциплины «Антикризисное управление» 

Направление 38.03.02 «Менеджмент» 

(профиль «Производственный менеджмент») 

 

1. Цели освоения дисциплины  

 

            Цель – обучение студентов теоретическим и практическим основам 

антикризисного управления, формирование научно-прикладного аппарата дисциплины, ее 

основных категорий, методологических особенностей и базовых принципов, условий 

повышения его эффективности с учетом факторов внешней и внутренней среды. 

Важность изучения дисциплины диктуется тем, что антикризисное управление 

представляет собой особый тип менеджмента и обусловлен циклическим характером 

функционирования экономики, возникновением кризисных ситуаций в развитии 

социально-экономических систем на макро и микро уровнях. 

            Задачами изучения дисциплины является освоение студентами основных 

концепций и понятий антикризисного управления, методологии распознания, 

диагностики, предотвращения кризисов, управление организацией в условиях кризиса, 

определение путей выхода из кризиса, выработку у студентов навыков практического 

применения принципов и методов анализа кризисных ситуаций на предприятиях, 

формирование у студентов умения работать с персоналом организации в кризисной 

ситуации, опираясь на социально-психологические методы, рекомендации поведенческих 

наук и опыт лучших отечественных и зарубежных менеджеров. 

 
2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной  

образовательной программы (ОПОП) 

Дисциплина входит в вариативную часть ОПОП и является дисциплиной по 

выбору. Студентам для освоения дисциплины необходимо иметь знания  по следующим 

дисциплинам: 

1. Микроэкономика 

2. Макроэкономика 

3. Теория менеджмента 

4. Менеджмент предприятий и организаций 

5. Риск-менеджмент  

6. Экономика организаций 

Студентами, изучившими дисциплину «Антикризисное управление», приобретаются 

знания, которые могут быть полезными в их будущей профессиональной деятельности для 

работы на управляющих должностях на предприятиях различных форм собственности. 

Дисциплина «Антикризисное управление» взаимосвязана с другими 

образовательными компонентами подготовки бакалавров, такими как: 

1. Методы принятия управленческих решений; 

2. Бизнес-планирование; 

3. Риск-менеджмент; 

4. Теория и практика конкуренции.  

Взаимосвязи проявляются в том, что каждая из дисциплин, с разных точек зрения, 

исследует проблемы и специфику деятельности предприятий в современных 

конкурентных экономических условиях. 

 
3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины  

В соответствии с требованиями основной образовательной программы подготовки 

бакалавра в результате изучения дисциплины «Антикризисное управление» студент 

должен обладать  



общепрофессиональными компетенциями: 

способностью находить организационно-управленческие решения и готовностью 

нести за них ответственность с позиций социальной значимости принимаемых решений 

(ОПК-2); 

профессиональными компетенциями: 

владением навыками количественного и качественного анализа информации при 

принятии управленческих решений, построения экономических, финансовых и 

организационно-управленческих моделей путем их адаптации к конкретным задачам 

управления (ПК-10). 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Знать: причины возникновения, виды и последствия кризиса организации; 

платёжеспособность организации и причины её потери; структуру антикризисного 

управления; методы диагностики финансового состояния организации; 

Уметь: анализировать баланс организации, оценивать его ликвидность; оценивать 

финансовое состояние организации на предмет наличия (отсутствия) признаков 

фиктивного или преднамеренного банкротства; 

Владеть: практическими навыками финансового оздоровления организации и 

разработки бизнес-плана такого оздоровления. 

 
Рабочая программа дисциплины предусматривает изучение следующих тем: 

 
Тема 1. Кризис и платежеспособность организации. Основы антикризисного 

менеджмента. 

Виды, фазы и последствия кризиса организации. Стадии банкротства организации. 

Платежеспособность и неплатежеспособность организации. Принципы антикризисного 

менеджмента. Финансовая отчетность и взаимосвязи её показателей. 

Тема 2. Диагностика финансового состояния организации. Финансовое 

оздоровление несостоятельных организаций. 

Диагностика финансового состояния организации. Финансовое оздоровление 

несостоятельных организаций. 

Тема 3. Основы правового регулирования порядка предупреждения и 

проведения процедур банкротства. 

Понятие и виды правовых процедур. Арбитражные процедуры: наблюдение, 

финансовое оздоровление, внешнее управление, конкурсное производство, мировое 

соглашение. Банкротство градообразующих сельскохозяйственных, стратегических 

организаций и субъектов естественных монополии. 

 


